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Plano de Saude Sénior (60+) no Rio de Janeiro

Regras ANS, Faixa Etaria 59+, Portabilidade e Como Escolher a Melhor Cobertura

RIO HEALTH

BROKERS

Especialistas desde 1992
CNPJ 68.589.902/0001-49

RN 438

Portabilidade Direta

Sem novos aumentos por idade ap6s Troque de plano sem caréncias se ja

0s 60 anos (Regra ANS / Estatuto do possui plano ativo (cumprindo
Idoso). requisitos).

59+

Ultima Faixa Etaria

360°

Gestao Continuada

A faixa 59+ ndo pode custar mais Foco em medicina preventiva, linhas

que 6 vezes o valor da faixa inicial de cuidado e acompanhamento
(0-18). sénior.

< 6x

Limite de Variacao

1. Regras da ANS & Estatuto do Idoso

Por que a ultima faixa etaria fica nos 59 anos?

O Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003) veda discriminacéo por
idade ap6s 60 anos. A RN n2 63/2003 da ANS limita o reajuste
etario até a faixa de 59 anos ou mais.

« Sem aumento etario aos 60, 65, 70 ou 80 anos: Proibida nova
subida por mudanga de idade em planos regulamentados.

 Reajuste Anual Permanece: A mensalidade sofre reajuste anual
de contrato (conforme teto ANS para individuais ou regras do
coletivo).

« Limite Regulatério: O valor do plano na faixa 59+ nédo pode
superar 6 vezes o valor da faixa de 0 a 18 anos.

s® Fique atento: Se houver aumento apés os 60 anos, confirme na
fatura se é o reajuste anual de aniversario do contrato.

2. Modalidades & Operadoras no RJ

Modalidade Caracteristicas Elegibilidade
Individual / Contrato direto via CPF. CPF regular e
Familiar Reajuste anual limitado residéncia no RJ.
pela ANS.
Coletivo por Contratagao via entidades  Vinculo
Adesao de classe ou sindicatos. profissional/
estudantil.

CNPJ ativo (a
partir de 1 vida).

Empresarial / Para empresas ou MEI
MEI ativo com beneficiarios.

Destaque de Operadoras no RJ:
* Prevent Senior & MedSénior: Planos direcionados para 49+/50+,
foco em nucleos de prevencéo.
» Assim Saude & Leve Saude: Excelente custo-beneficio regional
na RMRJ.
» Unimed Ferj, Amil & SulAmérica: Opgdes com redes amplas e
hospitais de ponta.

3. 3 Cenarios para Escolha da Rede

No plano sénior, compare opgdes considerando o equilibrio entre custo
mensal e utilidade da rede:

Cenario Perfil de Uso Estrutura da Rede

ECONOMICO Prioridade para controle
financeiro e exames de

rotina. apoio regional.

INTERMEDIARIO  Equilibrio entre valor e Rede credenciada
acesso a hospitais

estruturados. bairros cariocas.

REDE AMPLA Busca hospitais de
referéncia (Ex: Zona Sul/

Barra) e reembolso.

Hospitais premium,

ampla acomodagao.

Rede proépria/compacta,
pronto-atendimento e

abrangente nos principais

laboratérios de ponta e

4. Caréncias e Portabilidade (ANS)

Procedimento Prazo Maximo

Urgéncia e Emergéncia 24 Horas
Consultas e Exames Simples 30 Dias
Exames Complexos / Cirurgias 180 Dias

Doencas Preexistentes (CPT) Até 24 Meses

¢ Portabilidade RN 438: Caso ja possua plano ativo, avalie a
migragdo sem nova caréncia antes de cancelar o contrato atual.

5. Passo a Passo de Contratacao Orientada

Analise do Perfil

Definicao de idades, localizagao
no RJ, necessidades de saude e
orgamento.

Comparativo

Simulagéo personalizada dos 3
cenarios de operadoras
disponiveis.

Planos de Saude Rio — Health Brokers

Corretora registrada com 34 anos de tradicao no Rio de Janeiro (CNPJ 68.589.902/0001-49)

Rua Domingos Ferreira, 180 — Copacabana, Rio de Janeiro / RJ

Declaracao/Portabilidade

Conferéncia do histérico de
saude ou aproveitamento de
caréncias existentes.

0 Implantagéo
Acompanhamento formal do
envio de proposta até o inicio da
vigéncia.

Cotagdo Gratuita sem compromisso:

¥ (21) 99301-1241

proposta@planodesauderio.com ¢ planodesauderio.com
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